
Klauzula informacyjna  

Rekrutacja JZO S.A. 

Na podstawie przepisów zawartych w art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej „RODO”) informujemy, iż: 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest spółka JZO S.A. z siedzibą w Jeleniej Górze (58-500 

Jelenia Góra), ul. Ludwika Waryńskiego 12, wpisana do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru 

Sądowego przez Sąd Rejonowy dla Wrocławia – Fabrycznej we Wrocławiu, IX Wydział Gospodarczy 

Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000644768, NIP: 6111015261, kapitał zakładowy 

1.030.500,00 zł („Administrator”). 

W sprawach związanych z ochroną danych osobowych kontakt z Administratorem jest możliwy poprzez 

adres e-mail: kontakt@jzo.com.pl lub pisemnie na wyżej podany adres. 

Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym można skontaktować się pod adresem e 

– mail: iod@jzo.com.pl. 

Dane będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego oraz w przypadku wyrażenia 

odpowiedniej zgody – w celu przeprowadzenia procesów rekrutacyjnych w przyszłości. 

Podstawą przetwarzania w zakresie danych wymaganych przez Administratora jest obowiązek prawny 

ciążący na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) oraz czynności zmierzające do zawarcia umowy 

(art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast w przypadku pozostałych danych, dobrowolnie podanych przez 

kandydata – zgoda wyrażona ich podaniem (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).  

Dane będą przechowywane do czasu zakończenia obecnego procesu rekrutacyjnego lub do czasu 

wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia procesów 

rekrutacyjnych w przyszłości, nie dłużej jednak niż przez okres 2 lat od dnia przesłania aplikacji. 

Odbiorcami danych osobowych mogą być podmioty, którym Administrator powierzył przetwarzanie 

danych osobowych na podstawie zawartych umów, np. dostawcy IT, podmioty doradcze, podmioty 

wspierające realizację obowiązków Administratora, inne podmioty przetwarzające dane osobowe w 

imieniu Administratora;  

Dane nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG). Jednakże, jeśli do takiego 

transferu dojdzie, w celu zapewnienia odpowiedniego poziomu ochrony danych wymaganego 

przepisami prawa przekazywanie danych osobowych poza EOG będzie odbywało się w oparciu o 

mechanizmy uwzględniające odpowiedni stopień ochrony, w szczególności poprzez: 

a. współpracę z podmiotami przetwarzającymi dane osobowe w państwach, w odniesieniu do 

których została wydana stosowna decyzja Komisji Europejskiej dotycząca stwierdzenia 

zapewnienia odpowiedniego stopnia ochrony Danych osobowych;  

b. stosowanie standardowych klauzul umownych wydanych przez Komisję Europejską. 

Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych osobowych oraz otrzymywania ich 

kopii, sprostowania, usunięcia danych, ograniczenia przetwarzania danych, wniesienia sprzeciwu 

wobec przetwarzania danych osobowych, wycofania zgody na przetwarzanie, a także prawo wniesienia 
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skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych - w przypadku uznania, iż 

przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. 

Podanie danych jest warunkiem wzięcia udziału w procesie rekrutacyjnym, a ich niepodanie 

uniemożliwi wzięcie udziału w tym procesie.  

 


